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2015 yih Teklif Cagrisi doneminde okulumuzun, Erasmus+ KA1 Bireylerin Ogrenme Hareketliligi
Okul Egitimi Personel Hareketliligi Projesi kabul edilmistir. Bu teklif ¢cagris1 doneminde Tiirkiye
genelinde 88 proje kabul edilmis ve boylece okulumuz biiyiik bir basar elde etmistir.

Proje Adi: “Erken Okul Terkiyle Miicadelenin 8 Metodu”

g Proje No: “2015-1-TR01-KA101-017190”
—_ Yurtdist Ortagimiz: Quarter Mediation (Holllanda)
MWE 707 www.quartermediation.eu
PROJE OZETI

Golbasi ilgesinin tek endiistri meslek lisesi olan okulumuza her yi1l 200’{in (2014 yilinda 231) {izerinde 6grenci
kaydolmaktadir. Bu 6grenciler ilkdgretimin zorunlu olmasindan dolay1 sorunsuz bir sekilde mezun olmaktadir.
Okulumuza gelen 6grenciler zorunlu 6gretim boyunca Tiirkge, Matematik ve Fen derslerinde fazla bagarili
olmayan &grencilerimizdir. Bu yil i¢in, 2014-2015 egitim-6gretim yilinin 1. donemi, 9. siniftaki 231 6grenciden
sadece i¢in 37 tanesi (%16) basta basarisizlik sebebiyle okulu birakmistir. Bu 6grencilerimizin zihinsel bir
problemi de yoktur. Bu istatiksel rakamlar; 10, 11, ve 12. siniflar i¢inde ¢ok farkli degildir.

Ogrencilerin okulu yarim birakmasi, ilgemiz i¢in gerekli ara eleman ihtiyacinim karsilanmasim etkilemektedir.
Gelir seviyesi diisiik olan ailelerin ¢gocuklarina yaptiklari maddi yatirnmlar bosa gitmektedir. Egitimlerini yarida
birakmak, 6grencilerin yasamlarini amagsiz ve vasifsiz birey olarak siirdiirmesine sebep olmaktadir. Ayrica
okulda ki egitimini yarim birakan dgrenciler, akranlarina da kétii 6rnek olmaktadir.

Projemiz sayesinde okulunu yarida birakan 6grenci yiizdesini 9. siniflarda ve diger {ist siniflarda; ilk yilda
%10 seviyesine, 3 y1l sonunda da %5'li rakamlara indirmektir. Bu amagla; okulumuzda gorev yapan 6gretmen ve
idareciler de, veliler de, Golbasi ilgesinde ve en dnemlisi 6grencilerimizde farkindalik yaratilacaktir.

Projemiz sayesinde okulumuzdaki meslek egitiminin kalitesini yiikseltmeyi, yenilik¢i egitim dgretim
yontemleri uygulayarak basarisizlik nedeniyle okul birakmanin azaltilmasini boylece meslek sahibi bireylerin
say1sini arttirmay1 amaglamaktayiz.

Proje konumuz olan erken okul birakmanin azaltilmasi i¢in yenilik¢i egitim ve 6gretim yontemleri ve
bunlarm Hollanda boyutunun arastirilmasidir. Bu Projeyle, egitim alaninda ¢ogu sorununu ¢6zmiis Hollanda'da
alacagimiz egitim, yapilacak gozlemler sayesinde yenilik¢i metotlarin okulumuzdaki ve ilgemizdeki meslek
okullarina yayginlagtirilmasi hedeflenmektedir.

Projeyi yiiriitiirken kullanilacak metodoloji; seffaflik ve acikliktir. Projede her faaliyet ve yazisma kayit
altina alinacak, finansal giderler her zaman denetlemeye agik olacaktir.

Projemiz sonunda, Hollanda ortagimiz vasitasiyla, aldigimiz bilgiler, edindigimiz tecriibelerle yenilik¢i egitim
Ogretim metotlar kullanarak, meslek okulumuzda ki okul basarisini artirmak ve basarisizlik nedeniyle erken
okuldan ayrilan 6grencilerin sayisini azaltmak hedefimizdir. Bu amagla 3. yilin sonunda Go6lbast Mesleki ve
Teknik Anadolu Lisesine giden 6grenci, bu okuldan mezun olacaktir olgusu yerlestirilecektir.

Projemiz; Go6lbast Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi 6 6gretmen ve yoneticileri kapsamaktadir. Projemizin
toplam biit¢esi 13248 Avro'dur. Yerlesim programimiz, Haziran 2016 tarihinde 6 katilimci ile Hollanda'nin
Assen sehrinde gerceklesecektir.

"Bu proje T.C. Avrupa Birligi Bakanhgi, AB Egitim ve Gengclik Programlar1 Merkezi Baskanhginca (Tiirkiye Ulusal Ajansi,
http://www.ua.gov.tr) yiiriitiilen Erasmus+ Program kapsaminda ve Avrupa Komisyonu'ndan saglanan hibeyle
gerceklestirilmistir. Ancak burada yer alan goriislerden Tiirkiye Ulusal Ajansi veya Avrupa Komisyonu sorumlu tutulamaz."
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